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Visjonen

• Venstres visjon
• Venstre vil ha et sosialt og liberalt kunnskapssamfunn hvor folk har frihet 

og mulighet til å skape sin egen vei til det gode liv, og der vi tar ansvar for 

hverandre og miljøet. 

• Venstre har visjoner for en liberal framtid: 

Samfunnet er preget av toleranse, 

rettferdighet og likeverd. Det offentlige 

skal preges av full nøytralitet i de forhold  

som tilhører menneskets privatsfære. 

Borgerne er frie og deltagende, og tar 

ansvar både for seg selv og for sine 

medmennesker. 



Frihetens infrastruktur

Det liberale samfunnssystemet

• Demokratiet.

- Gir borgerne den endelige makten i samfunnet.

• Rettstaten.

- Likhet for loven, garanterte rettigheter, uavhengige 

domstoler.

• Markedsøkonomien.

- Åpen konkurranse, eiendomsrett, innovasjon og 

forbrukervalg skaper valgfrihet og velstand.

• Det sivile samfunnet.

- Alle former for frivillig samarbeid og samfunnsdannelse 

basert på felles interesser og verdier.



Den sosiale liberalismen

• Mennesket i sentrum:

– Borgeren; det myndige mennesket som  

bryr seg. 

– Mennesker som blir vist tillit, tar ansvar.

– Systemet til for menneskene, ikke 

omvendt.

• Frihet:
– Til å forme eget liv.

– Fra fattigdom, nød og ulikhet.



Venstre vil fortsette arbeidet som bymiljøpartiet

• Kulturminnevern:
–Venstre er garantist for Trehusbyen, middelalderbyen, 

byparken og sjøhusrekken. 

• Nytorget:
–Raseringsplanen for Nytorget skal endelig avvises. Ny plan 

skal sikre vern og restaurering av jugendmur, trær og

–Systemet til for menneskene, ikke omvendt.

• E39:
–Venstre skal fortsette arbeidet for at E39 gjennom 

Stavanger tar hensyn til mennesker og miljø. Det må på 

plass kulverter ved Mosvatnet og Auglend. Vi sloss videre for 

den lange tunnelen på Tasta. 

–Støyproblemer skal tas på alvor i hele byen.



Klima og miljø
- Frihet for fremtidige generasjoner

• Nytt transportsystem på Nord-

Jæren – Bybane på skinner

• Redusert energibehov til bygg

-lavenergi passivhus og 

energi+

-klimavennlige energibærere, 

samlet energi og varmeplan.

• Klassisk naturvern:

– Sikre natur- og grøntområder.

– Stavanger skal ikke tape 

artsmangfold.



Kunnskap
Alle skal ha like muligheter

• Gjenreise respekten for 

læreren.

• Styrke lærerrollen

• Etter- og videreutdanning

• Avbyråkratisere skolen

• Kvalitet i barnehagen



Verdiskaping
Det som er bra for de små, er oftest også bra for de store. Det er ikke 

nødvendigvis motsatt.

• Stavanger kommune som 

tilrettelegger

• Fokus på fornybarmiljøet

• Fokus på entreprenørskap

• Studenbyen skal utvikles

• Skape koblingsarena for 

grunnforskning, anvendt 

forskning og 

næringsutvikling



Velferd
Reell frihet forutsetter frihet fra nød fattigdom og ulikhet

• Barnefattigdom

• Barnevern

• Rus

• Boliger for vanskeligstilte

• PUH

• Eldreomsorg

• Samhandlingsreformen

Verdighet og respekt 



Kultur
Kultur beriker hverdagen vår og er med å gjøre livet verdt å leve. 

• Sikre vitalitet og 

spennvidden i Stavangers 

kulturliv.

• Venstre vil støtte 

frittstående 

kulturarbeidere og 

kunstnere, kulturbedrifter 

og institusjoner.



Styring og arbeidsgiverrolle

• Et godt tjenestetilbud til Stavangers befolkning 

gis av kompetente og engasjerte medarbeidere.

• Ansatte skal ha interessante oppgaver i en 

nyskapende organisasjon og ha gode muligheter 

til faglig og personlig utvikling.

• Ansvarlig økonomistyring 

• Et enklere og moderne Stavanger
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En stolt og viktig historie
Johan Sverdrup 1884-1889

Allmenn, offentlig 
grunnskole – like 
muligheter for alle

Lekdommere i 
rettsvesenet

Unionsoppløsning

Partiet stiftet
28. januar 1884

Tuftet på 
sosialliberalismen

Parlamentarisme



13

Storhetstiden under Gunnar Knudsen 

1908-10,12-20

Stemmerett for kvinner

8 timers arbeidsdag

Barnelovene 
(like rettigheter for 
alle barn)

Allmenn offentlig 
syketrygd

Konsesjonsloven

Jernbane-
utbygging

Nå har vi makten og vi akter å bruke den



Godt utgangspunkt

• 9,3% – seks representanter

• Sterkt lokallag

• Vekst i medlemsmassen

•”Full” valgliste – svært mange helt nye 

• Blanding nye - erfarne politikere 

• Stort potensial


