
 
       
 
 

Røyken kommune 
Handlingsplan 2009-2012 

 
1. Rullering 2008.  
 
 

Høyre, FrP, Venstre og KrF’s forslag til handlingsplan. 
Behandles av kommunestyret 11/12-2008 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
  

  

 

 
 
 
 
 

http://www.krf.no/pls/portal/url/ITEM/098666E363A34410A17B569F8D5E5B1D


 
 
Innhold:          
 
1. Forord ....................................................................................................................................................... 3 
2. Visjon........................................................................................................................................................ 4 
3. Programområdene................................................................................................................................... 5 

3.1 Politisk styring og kontroll................................................................................................................................. 5 
3.2 Miljø.................................................................................................................................................................. 5 
3.3 Omdømme og kommunikasjon ........................................................................................................................ 6 
3.4 Administrasjon – ledelse og styring ................................................................................................................. 6 
3.5 Grunnskole og Barnehage ...............................................................................................................................7 
3.6 Kultur og idrett .................................................................................................................................................. 9 
3.7 Sosialtjenester................................................................................................................................................ 11 
3.8 Barneverntjenester......................................................................................................................................... 11 
3.9 Helsetjenester ................................................................................................................................................ 12 
3.10 Hjemmebaserte tjenester ............................................................................................................................. 12 
3.11 Dag – og aktivitetstilbud ...............................................................................................................................13 
3.12 Institusjonstjenesten..................................................................................................................................... 13 
3.13 Kommunale veier ......................................................................................................................................... 13 
3.14 Kommunalt vann og avløp ........................................................................................................................... 14 
3.15 Brann- og redningstjenester......................................................................................................................... 15 
3.16 Kart, oppmåling og planlegging ................................................................................................................... 15 
3.17 Eiendomsforvaltning..................................................................................................................................... 16 
3.19 Næring.......................................................................................................................................................... 17 

 
 
 

Røyken Kommunes handlingsplan 2009-2012 2 



1. Forord 
 
Denne rulleringen av handlingsplanen er vedtatt av Røyken Kommunestyre den 11/12-2008 og gjelder for 2009-
2012.   
 
Handlingsplanen er inndelt i programområder slik innholdsfortegnelsen viser.  
 
Oppbyggingen av dokumentet er slik at for hvert programområde så gis: 
 

1. Beskrivelse av programområdet 
2. Visjon for programområdet 
3. Mål for 2009-2012 med hovedvekt på 2009 og 2010   

 
 
Det er ved utarbeidelsen av mål lagt vekt på føringer fra: 
 

• Kommuneplanens Samfunnsdel 2007-2017, vedtatt av kommunestyret 14/9-2006 
• Politisk handlingsplan for 2007-2010 
• Rådmannens budsjett og økonomiplan 2009-2012  
• Rådmannens tertialrapport nr. 2-2008 

 
 

Rådmannen rapporterer fremdrift og status 
på alle mål etter vedtatte retningslinjer for rapportering.  

 
 
Handlingsplanen rulleres årlig samtidig med budsjettprosessen. 
 
Rulleringen av planen er gjort etter følgende prinsipper: 
 

• De mål som er nådd tilfredsstillende er tatt ut av planen 
• De mål som ikke er oppnådd og som skal gjennomføres, er gitt nye frister 
• Nye mål er tilkommet 
• Ikke relevante mål er fjernet 
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2. Visjon 
 
 

Røyken – grønn, nær og levende! 

Visjonen fanger opp viktige styrker ved Røykensamfunnet:  
 

• Grønn fordi man ønsker å ivareta grønne verdier, som at markagrenser og kulturlandskap blir ivaretatt 

• Nær fordi Røyken er nær både storbyer og fjorden, og dessuten fordi kommunen har nærhet til sine 
innbyggere 

• Levende, fordi kommunen ytterligere ønsker å styrke sine levende og gode lokalsamfunn med et rikt liv 
av frivillige lag og foreninger 
 

Kommunen har vedtatt en rekke plandokumenter – som er styringsdokumenter for kommunen.  
 

Handlingsplan er definerte politiske mål – som skal gjennomføres i planperioden.   
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3. Programområdene 
 
3.1 Politisk styring og kontroll 

Programområdet omfatter folkevalgte organer, valg, tilskudd til politiske partier, politisk sekretariat, revisjon og 
kontrollutvalg. 

 
Politisk visjon 
Kommunen skal i planperioden arbeide systematisk for å gjenvinne et økonomisk handlingsrom ved å 
budsjettere positive resultater. Stram kostnadsstyring og budsjettdisiplin skal være viktige verktøy.  Det 
forebyggende arbeidet skal prioriteres i samsvar med etisk budsjett.    

 
Mål 1:  Styrke kommunens økonomiske handlingsrom i perioden. Kommunen skal gjennom 

 planperioden tilstrebe et årlig positivt driftsoverskudd. 

Mål 2:  En evaluering av styringsmodellen (2.nivå modellen), rollefordeling politikk og administrasjon og 
kommunestyrets delegasjon overfor administrasjon skal gjennomføres i løpet av 1. halvår 2010. 

Mål 3:  Det skal i løpet av våren 2009 rekrutteres ny Rådmann til Kommunen. 

Mål 4:  Administrasjonsutvalg og et reorganisert Personalutvalg skal være i funksjon senest 01.04.09. 

Mål 5: Røyken Drift AS skal i løpet av 2009 selges. 

Mål 6: Røyken Eiendom AS (REAS) skal i løpet av første halvår 2009 flyttes til Rådhuset og 
samlokaliseres med kommunens eiendomsenhet. 

 

 

3.2 Miljø  
Programområdet omfatter alle områder av miljøarbeide. Arbeidet vil innbefatte reduksjon av utslipp, bevaring 
av grøntområder og vern av kulturlandskap, kildesortering og videreføring av strandsoneplanen. Videre 
omfatter programområdet vanlig søppelinnhenting, drift av anlegg for søppeltømming, forbrenningsanlegg og 
lignende 
I Røyken er det Renovasjonsselskapet for Drammens-regionen (RfD) som administrerer 
renovasjonstjenesten.  
 
Politisk visjon 
Røyken kommune skal fremstå som en ren og ryddig kommune med miljøfokus. Kommunen skal gjennom et 
samspill med innbyggerne bedre vårt lokale miljø og nasjonalt fremstå som en kommune som tar miljø på 
alvor.  
Renovasjonstjenestene til kommunens innbyggere skal leveres med god kvalitet og til en fornuftig pris. I 
perioden skal gjenvinningssentralen på Follestad oppgraderes og gjøres ytterlige brukervennlig. Likeså legges 
det opp til at flere fragmenter, som f. eks plast skal hentes hos husholdningene.    

       
Mål 1: Det skal utarbeides en konkret miljø- og klimaplan for kommunen som skal fremlegges innen 
   budsjettbehandlingen høsten 2010. Kommunen skal etableres som en miljøstatuskommune, med 
   tiltak for økt innsats mot forsøpling med tilhørende virkemidler, tiltak for energieffektivisering og 
   energisparing, samt tiltak tilknyttet bruk av alternative energikilder. 
 
Mål 2: Nye Midtbygda skole og alle nye kommunale bygg skal prosjekteres og bygges som miljø- og 
   energieffektive bygg.    
 
Mål 3:  Det skal innen 01.09.09 utredes et nytt miljøvennlig bioenergianlegg for rådhuset, ny brannstasjon 

og skolene i Midtbygdaområdet. 
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Mål 4:  Bussforbindelse fra Slemmestad til Midtbygda skal forlenges til Røyken sentrum via Bråset (Rute 

252). Bussforbindelsen skal være på plass i løpet av 2010.  
 
 

 
3.3 Omdømme og kommunikasjon  

Programområdet omfatter folkevalgte organer, administrasjon og alle ansatte.  
 
Politisk visjon 
Kommunen lever av sitt omdømme utad og innad, og sin evne til å forvalte dette gjennom målrettet 
kommunikasjon. Det er av avgjørende betydning for kommunens nåværende og fremtidige innbyggere og 
næringsliv at kommunikasjonen er så effektiv og transparent som mulig. Det skal gjennomføres jevnlige 
målinger av kommunens omdømme og det skal styres etter fastsatte mål. Det skal utvikles en 
kommunikasjonsplan for kommunen. 
 
Mål 1:  Kommunen skal gjennomføre en omdømmeundersøkelse i løpet av 1 halvår 2009. Denne skal 

måle sentrale områder innen omdømme og kommunikasjon hos sentrale interessegrupper 
(nåværende og potensielle innbyggere, ansatte, politikere, næringsliv) i kommunen.  
Undersøkelsen skal danne grunnlag for forslag til fastsetting av konkrete mål og tiltak, og en plan 
for dette skal legges frem til politisk behandling høsten 2009.  

    
 

3.4 Administrasjon – ledelse og styring 
Programområdet omfatter strategisk planlegging, arbeidsgiverpolitikk og organisasjonsutvikling, økonomi- og 
finansforvaltning, IKT, post/arkiv og servicetorg samt bemanningen for håndtering av skoleeieroppgavene, 
barnehageeieroppgavene og SLT. 

 
Politisk visjon 
Gjennom god ledelse og organisering, stramme opp budsjettdisiplin og fjerne introverte oppgaver som ikke 
medfører økt kvalitet eller effektivitet i tjenestetilbudet.  Kostnadsbudsjetter skal følges og alle endringer skal 
fremlegges politisk ledelse tidsriktig for beslutning. Sykefraværet er uakseptabelt høyt og tiltak må følges opp 
ned på minste enhet. 
Lederutvikling er en kontinuerlig prosess og skal være et satsningsområde. Lederkriterier, lederkontrakter og 
et lederevalueringsverktøy er sentrale virkemidler i dette.  
 
Mål 1:  Sykefraværet skal reduseres til følgende målsettinger: 

2009 2010 2011 2012 

Under 8,0 % Under 7,5 % Under 7,0 % Under 6,5 % 

 

Det skal iverksettes et prosjekt i 2009 – basert på sykefraværsprosjektet.  

For 2009 skal det velges ut avdelinger/enheter med høy fravær som det gjennomføres prosjekt 
på. Prosjektplanen for disse enhetene skal fremlegges for politisk behandling innen 1. kvartal 
2009. Det skal rapporteres fortløpende resultater fra sykefraværsprosjektet til personalutvalget og 
formannskapet.  

Mål 2:  Det skal innen 01.06.09 fremlegges for Administrasjonsutvalget forslag til nye ledelseskriterier, ny 
arbeidskontrakt for ledere og et lederutviklingsprogram. Samtidig skal det fremlegges og 
behandles et verktøy for evaluering og oppfølging av lederprestasjoner.  

 
Mål 3: Det skal innen 01.03.09 fremlegges en tiltaksplan for formannskapet som sikrer tilstrekkelig 
   kunnskap og maksimal utbytte fra ulike relevante statlige tilskuddsordninger.  
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Mål 4:  Kommunens beredskaps- og kriseplaner skal gjennomgås og melding legges frem for 
   formannskapet innen 01.10.09. 
 
Mål 5: Det skal innen 01.07.09 utredes et kommunesamarbeid i Drammensregionen om juridiske 
   tjenester, lønns- og regnskapstjeneste, samt skatteoppkreverens tjenester. 
 
Mål 6:  Samtlige rutiner og prosedyrer for tjenesteproduksjonen i kommunen skal utarbeides og 
   dokumenteres i kommunens verktøy for kvalitetssikring – Kvalitetslosen. Arbeidet sluttføres innen 
   01.10.10. 

Mål 7: Konkurranseutsetting av kommunens tjenestepensjonsordning skal vurderes gjennom å vurdere 
forsikringsselskap og etablering av egen pensjonskasse. Sak skal fremmes innen 01.07.10. 
 

Mål 8:  Innen 01.05.09 skal kommunens ordning med hjemmekontor evalueres og legges frem for politisk 
behandling. Det skal fremlegges en rapport med oversikt over omfang av ordningen – og en 
evaluering av fordeler og ulemper ved ordningen.  

 
Mål 9: Kommunens hovedbankavtale skal konkurranseutsettes i 2009. Arbeidet skal koordineres med 

   REAS. 
 
Mål 10: Innen 01.10.09 skal e-Faktura etableres som tilbud til alle som betaler for kommunale tjenester.  
 
Mål 11: Innen 01.03.09 skal det etableres et prosjekt for innføring av e-Handel. 
 
Mål 12: Innen 01.10.09 skal alle avtaler med REAS reforhandles.   
 
 
 
 

3.5 Grunnskole og Barnehage 
Programområdet omfatter grunnskolen, skolefritidsordningen (SFO) og pedagogisk psykologisk tjeneste 
(PPT). Programområdet omfatter barnehagetilbudet i Røyken kommune. Det består av 4 kommunale 
barnehager, 1 åpen barnehage (kommunal), 18 private institusjonsbarnehager, derav en friluftsbarnehage og 
12 private familiebarnehager. 
 
Politisk visjon grunnskole 
Befolkningen i Røyken har et av de høyeste utdanningsnivåene i Buskerud og grunnskoleutdanningen i 
Røyken skal i løpet av perioden 2009 – 2012 ha en kvalitet som gjør at vi er blant de 100 beste kommunene 
på læring. Virkemidlene er fokus på læringsmiljøet, innholdet, kvalitet og etterutdanning av lærere, samt 
kvalitetsheving av skolebyggene.  
 
Politisk visjon barnehage 
Røyken kommune skal ha barnehageplass til alle som ønsker det.  Barnehagetilbudet skal være et fleksibelt 
tilbud tilpasset foreldrenes behov og gjøres mer brukervennlig ved at det legges til rette for utvidet åpningstid.  
Vi ønsker fokus på kvaliteten i tilbudet og ønsker å styrke kompetanseutvikling for de ansatte. 
 
Mål 1:  Det skal i løpet av 2009 ferdigstilles en strategiplan som skal danne grunnlaget for utviklingen av 
   Røykenskolen fra 2010. Planen skal implementeres over en periode på 4 år og rulleres årlig. 
   Planen skal utarbeides i dialog med brukere, foreldre, lærere og politikere og skal behandles 
   politisk innen budsjettbehandlingen høsten 2009. 
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Mål 2: Elevene i Røyken skal i gjennomsnitt score blant de beste på nasjonale prøver. Resultatene skal 
   utvikle seg som følger i forhold til alle landets kommuner:  
 

2009 2010 2011 2012 

Blant de 200 beste Blant de 150 beste Blant de 125 beste Blant de 100 beste 

 
Resultatene fra hver enkelt skole skal offentliggjøres og publiseres på kommunens nettsider 
umiddelbart etter at de er kjent. 
 

Mål 3: Slemmestad Ungdomsskole skal rehabiliteres og bygges om etter fastsatte planer. 
  
Mål 4: Nye Midtbygda skole skal realiseres til skolestart 2010/2011. Bibliotek Midtbygda skal vurderes 

flyttet til nytt skolebygg i samme periode.  
  
Mål 5: Det skal i løpet innen 01.09.10 fremmes en sak til kommunestyret på anskaffelse av gratis bærbar 

PC til alle elever i Ungdomsskolen og en PC ordning for alle lærere med virkning fra skolestart 
2011. 

 
Mål 6: Det skal innen budsjettbehandling høsten 2009 fremmes en sak på opprettelse av frivillige 

sommerkurs i realfag i ungdomsskolene og en foreldreskole. Tiltakene skal målsettes  
 implementert sommeren 2010. Sommerkursene kan gjennomføres i samhandling lærere og 
frivillig sektor/næringsliv.   

 
Mål 7: For å øke læringstrykket i ungdomskolene, redusere konsentrasjonsproblematikk og uro i skolene, 

skal det innen 01.06.09 fremlegges en tiltaksplan for oppvekstutvalget med konkrete forslag for å 
bedre undervisningsforhold og trivsel samt motivasjon ved ungdomskolene.  
  

Mål 8: Før budsjettforhandlingen for 2010 skal det legges frem en evaluering av nåværende organisering 
   av SFO-området, med fokus på redusert sykefravær, økt kvalitet og omfanget i tilbudet. Det skal 
   vurderes alternative modeller for drift av SFO, blant annet felles SFO enhet og samarbeid med  
   barnehager om drift av SFO. 
 
Mål 9: Elever i ungdomsskolen med psykiske og / eller fysiske funksjonshemminger skal fra og med 

skolestart 2009 gis mulighet til å delta på årlig fjelltur i regi av Buskerud Fylkeskommune. 
 
Mål 10: En plan for kvalitetsheving og kvalitetssikring av private og kommunale barnehager skal fremmes 
   innen 01.10.09. Statusrapport i løpet av 1. halvår 2010  
   
Mål 11: En revidert utbyggingsplan for kommunale og alle private barnehager i samarbeide med REAS 

legges frem for politisk behandling i løpet av første halvår 2009.  
 
Mål 12: Spikkestad Ungdomsskole skal rehabiliteres i løpet av planperioden.  
 
Mål 13: Røyken kommune skal ha en tidlig og samordnet innsats som fremmer vekst, utvikling og læring 
   hos barn i barnehage og skole. Derfor skal utbyggingsplanen for barnehager, barnehageplan del 
   2 og prosjekt med tiltak for rekruttering av førskolelærere fullføres i løpet av 2009. Videre så skal 
   det i 2009 iverksettes et prosjekt vedr kvalitetssikring av tilbud til barn med behov for særskilt 
   tilrettelegging med fokus på innhold, ressursbruk og organisering.  
 
Mål 14: Grunnskolene i Røyken skal gi alle elever gode utviklingsmuligheter gjennom en godt tilrettelagt 
   undervisning. Derfor skal voksentettheten på 1.- 4.trinn økes, det skal utvikles et systematisk 
   kartleggingsverktøy for leseutvikling og det skal implementeres en kommunal leseplan for 1- 
   4.trinn i løpet av 2009. Videre så skal det i 2009 implementeres en plan for overgangsrutiner i 
   barnehage og skole.  
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Mål 15: Barnehagene i Røyken skal legge vekt på et helhetlig læringssyn hvor omsorg, lek og læring er 
   sentralt. Sosial og språklig kompetanse samt rammeplanens fagområder skal prege innholdet. I 
   2009 skal det derfor utarbeides en plan for språkstimulering i tråd med prosjektet: ”Gi rom for 
   språk og lesing” og det skal lages en kompetanseplan for barnehagene. 
 
Mål 16: Grunnskolen i Røyken skal ruste barn og unge til å mestre utfordringer, se framover og øve evnen 
   til å treffe fornuftige valg i et sosial fellesskap i lys av læreplanens mål. Derfor skal det i 2009 
   implementeres en kommunal leseplan for 1.-4.trinn, det skal utvikles en leseplan for 5. -10. trinn 
   og det skal gjennomføres systematisk kartlegging av leseferdigheter. Videre så skal lærere 
   stimuleres til videreutdanning i norsk, matematikk og engelsk og bruken av IKT skal økes 
   betydelig gjennom opprettelse av en IKT veileder i 20 % stilling. 
 
Mål 17: PPT i Røyken kommune skal bidra med kompetanse i kartlegging og analyse, samt tiltak som  
   fremmer sosial kompetanse. Derfor skal prosjektet ”De utrolige årene – foreldreveiledning” 
   videreføres i 2009. Videre så skal Lp-modellen implementeres som analyseverktøy og 
   kvalitetssikring av tiltak som fremmer sosial kompetanse. 
 
Mål 18: Røyken kommune skal ha et system som sikrer at intensjonene i lovverket følges og at kvaliteten 
   på tjenestene videreutvikles. Derfor skal nye tilsynsrutiner i barnehagene med årsrapport 
   igangsettes fra januar 2009. Videre så skal det i grunnskolen implementeres et kvalitetssystem 
   etter Opplæringslovens § 13-10  implementeres og det skal gjennomføres årsmøter i samarbeids- 
   utvalgene hvor bl.a. resultatmålene gjennomgås. 
 
Mål 19: Røyken kommune skal gi alle barn og unge et godt læringsmiljø i barnehage og skole. Derfor skal 
   det i 2009 etableres nettverk slik at alle barnehager tilhører et faglig nettverk. I grunnskolen skal 
   LP-modellen (Læringsmiljø og pedagogisk analyse) for 4 nye skoler implementeres, ART- 
   opplæring (Anti-aggressiv –training),og  Lions Quest  videreføres og det skal utarbeides nye 
   kommunale ordensregler 
 
Mål 20: Røyken kommune skal legge til rette for samarbeid og foreldremedvirkning for å fremme 
   læringsutbyttet. Derfor skal det i 2009 etableres nye rutiner i barnehagene som sikrer samarbeid 
   mellom barnehage og hjem. I grunnskolen skal alle skoler har møteplaner for Samarbeidsutvalg 
   og skolemiljøutvalg. 

   
 
 

3.6 Kultur og idrett 
Programområdet omfatter: 
• Bibliotekene, Geologisenteret, Cementmuseet. 
• Kultur og servicetorget. Tilrettelegging av barne- og ungdomsaktiviteter, allmenn kultur, idrett, friluftsliv, 

svømmehallene / folkebadet, kulturvern og lokal historie. Tilrettelegging og utvikling av webtjenester og 
informasjon samt drift av Servicetorget og Frivillighetssentralen. Samarbeid og utvikling av 
Sekkefabrikken. 

• Kulturskolen og Den kulturelle skolesekk, samt Den Kulturelle Spaserstokk. 
 

Politisk visjon 
Kultur og idrett har en grunnleggende betydning i menneskets tilværelse og utgjør en kilde til kreativitet, 
kunnskap og opplevelse for alle aldersgrupper. Kulturell utfoldelse bidrar til livskvalitet, skaper trygghet i 
omgang med andre og motvirker fremmedfrykt. Idretten skal være en stor folkebevegelse som samler barn, 
unge og voksne til positiv livsutfoldelse i ulike aktiviteter. 
Vi vil videreutvikle Røyken til en kommune med et rikt kulturliv og fritidsaktiviteter. Vi ønsker å etablere en 
langsiktig kulturplan for å bedre kulturtilbudet og gjøre Slemmestad til et kultursentrum i kommunen.  
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Mål 1: Det skal i løpet av 2009 startes en dialog med involverte idrettslag samt Røyken Idrettsråd for å 
   finne nye og mer effektive driftsformer for Røykenhallen og idrettsanleggene på Spikkestad. I 
   denne anledning skal også en privatisering vurderes. Dersom dette finner en løsning kan det 
   startes diskusjon om eventuell prosjektering av ny flerbrukshall på Spikkestad.  
 
Mål 2: Det skal gjennomføres 2 årlige dialogmøter mellom kommunen, politiske representanter og 
   Idretten. 
 
Mål 3: Innen 01.08.09 skal det utredes etablering/regulering av et Motorsportssenter på Follestad. 
 
Mål 4: Kommunen skal i planperioden støtte konkrete kulturarrangement ved Slamsiloen i Slemmestad.  
 
Mål 5:  Arbeidet med å lage en helhetsplan for utvikling av friområdet ved Tåje skal igangsettes i 2009 og 
   ferdigstilles senest i første halvår 2010. 
 
Mål 6: Den kulturelle Spaserstokken i Røyken skal innføres i samarbeid med frivillige organisasjoner, 
   institusjonstjenesten, bibliotektjenesten og enheten for hjemmebaserte tjenester. Det skal 
   utarbeides og gjennomføres en arrangementsplan for 2009. 
 
Mål 7: I samarbeid med lag og foreninger skal det i løpet av 2009 utarbeides et turkart for hele 
   Røyken kommune. 
 
Mål 8: Det skal i planperioden utvikles et driftskonsept for Sekkefabrikken kulturhus i samarbeid med 
   eier. Kulturhusets eier og kommunen skal i perioden samarbeide om kulturprosjekter som 
   fremmer kvalitet for brukere og publikum. Eierform skal også avklares. 
 
Mål 9: Arbeidet med digitalisering og katalogisering av Cementmuseets foto- og gjenstandssamling skal 
   igangsettes og gjøres tilgjengelig for publikum på nettet innen utgangen av 2010. Sak skal 
   fremmes før budsjettforhandlingene for 2010. Arbeidet skal skje i samarbeide med Norcem. 
 
Mål 10: I løpet av 2010 iverksettes et forprosjekt for å få skisser til løsning for ny arbeidskirke på 
   Spikkestad. Forprosjektet og kostnadsestimat skal foreligge til budsjettbehandling for 2010. 

 
Mål 11: I løpet av 2009 skal det opprettes en prosjektgruppe med mål om å få etablert et nasjonalt 
   geologisenter på Slemmestad. 
 
Mål 12: I løpet av 2009 skal det startes et arbeid med å realisere Slemmestad Kapell som et 
   livssynsnøytralt seremonirom. 
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3.7 Sosialtjenester 
Sosialtjenester omfatter råd, veiledning og økonomisk hjelp etter Lov om Sosialtjenester 

   
Politisk visjon 
Det skal være et overordnet mål at flest mulig får hjelp til å kunne leve av egen inntekt.  Fravær av 
arbeidsinntekt er årsak til mange sosiale problemer.  Omsorgstjenesten skal bygges ut, slik at hver enkelt skal 
få nødvendig og kvalifisert hjelp når det trengs.  Den enkeltes behov skal ivaretas uavhengig av alder og 
økonomi.  Rusomsorgen skal styrkes, slik av rusproblemer kan avhjelpes på best mulig måte  

 
Mål 1:  Det skal i løpet av første halvår 2009 legges frem en melding til Hele og omsorgsutvalget som 
   viser hvordan befolkningen i Røyken er sikret gode og effektive sosiale tjenester. Meldingen skal 
   dokumentere resultatene av tiltak for å sikre at de som sliter med sammensatte utfordringer 
   slipper å forholde seg til flere instanser/personer. 
 
Mål 2: Brukere som henvender seg til sosialtjenesten / NAV skal få et minst like godt tjenestetilbud som 
   før sammenslåingen. 
 
Mål 3: Ansatte ved NAV skal gjennom ulik type kompetanseheving, settes i stand til å møte brukerne på 
   en tilfredsstillende måte. Det skal i løpet av 2009 fremlegges et forslag for Helse og 
   omsorgsutvalget for å måle og dokumentere brukerne opplevelse av NAV.  
 
Mål 4: En helhetlig plan for kommunens ruspolitikk skal være fremlagt for Kommunestyret innen 
   utgangen av 1. kvartal 2009. 
   
 

 
 
3.8 Barneverntjenester 

Programområdet inneholder råd og veiledning, undersøkelse av bekymringsmeldinger, iverksettelse og 
oppfølging av tiltak for barn og unge med særlig behov for støtte eller der omsorgssvikt er konstatert. 
Godkjenne fosterhjem og vurdere adopsjonssøkere. Bidra til at barn og unge får trygge oppvekstmuligheter.  

 
Politisk visjon
Barnevernet skal utvikle samarbeidet med andre sektorer, så som helsestasjon, skole, barnehage, politi og 
barnas nærmiljø.  Sykefraværet skal reduseres og gode arbeidsrutiner skal innføres, slik at det er tilstrekkelig 
ressurser til å møte brukerne på en løsningsorientert måte.  
Barn i fosterhjem skal få bedre oppfølging, og fosterhjemsforeldrene bedre veiledning, støtte og kompetanse.  

 
 
Mål 1: Barnevernets kunnskap om barn og unge fra minoritetsgrupper skal styrkes i planperioden. 
 Status og tiltaksplan legges frem for Helse og Omsorg i løpet av 2009. 
 
Mål 2: Det skal innen 01.10.09 utredes status og foreslås tiltak for å sikre at barn/unge som lever under 

forhold som kan skade deres helse og utvikling, får nødvendig hjelp og omsorg til rett tid.  
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 3.9 Helsetjenester 
Omfatter all legetjeneste, helsestasjonstjeneste, inkludert helsestasjon for ungdom, og all skolehelsetjeneste 
(grunn- og videregående skole). Grupperettet helsestasjonstjeneste, jordmortjeneste, svangerskapskontroll, 
smittevern, vaksinasjon, miljørettet helsevern, opplysningsvirksomhet, oppsøkende virksomhet og 
forebyggende tiltak.  

 
Politisk visjon 
Kvalitet, trygghet, tilgjengelighet og omsorg skal utgjøre kjerneverdiene. Det skal legges stor vekt på 
folkehelsearbeid og forebygging av sykdommer. Økt fysisk aktivitet og sunt kosthold reduserer en rekke 
lidelser. Helsestasjonene for ungdom skal være et åpent tilbud med profesjonelle veiledere, der ungdom kan 
søke helsehjelp, råd og veiledning.  
 
Mål 1: Innen budsjettprosessen høsten 2009 skal det utarbeides en plan for å tilbakeføre ambulanse- 
   tjenesten til kommunen igjen. 
 
Mål 2: Sak om opprettelse av 1-2 nye legehjemler skal utarbeides til politisk behandling innen 01.06.09. 
 
Mål 3: Røyken kommunes etiske budsjett 2006-2009 skal rulleres innen 01.06.10. Det skal leges vekt på 

videreføring av forebyggingsperspektivet for barn og unge.   
 
 
 

3.10 Hjemmebaserte tjenester 
Tjenestene omfatter praktisk bistand og opplæring/hjemmehjelp, hjemmesykepleie / psykiatrisk 
sykepleietjeneste, trygghetsalarm, omsorgslønn, matombringning og boveiledning for funksjonshemmede. 
Gjelder tilbud til brukere i alle aldere med behov for bistand pga akutt/varig sykdom eller 
funksjonsnedsettelse, funksjonshemmede og psykiatriske pasienter.  

 
Politisk visjon 
Grunnbemanningen skal styrkes og sykefraværet skal reduseres slik at de hjemmebaserte tjenestene styrkes, 
og kostbar sykehus/sykehjem innleggelse reduseres.  Rehabiliteringstjenesten på Bråset Bo-og 
Omsorgssenter og i hjemmetjenesten skal kontinuerlig effektiviseres. 
Det skal etableres samarbeid med Brannvesenet for å oppnå størst mulig trygghet i hjemmene for brukerne 
av hjemmebaserte tjenester. 
Eldreomsorgen skal basere seg på en riktig balanse mellom hjemmebaserte hjelpetjenester, tilgang på 
tilrettelagte omsorgsboliger, avlastnings- og sykehjemsplasser.  
 
 
Mål 1: I løpet av 2009 skal det vurderes muligheten av å innføre en oppsøkende tjeneste i samarbeid 

med Røyken Brannvesen for alle pensjonister. Hensikten er å forebygge brann og hjemme-
ulykker, og om mulig bidra til kontakt med andre tjenester som dagsenter, pensjonist cafe og 
frivillighetssentral.  

 
Mål 2: Det skal i planperioden gjennomføres kompetanseheving hos ledere og ansatte i forhold til IKT 

som verktøy for å se sammenhengen mellom arbeidsprosesser, organisering og IKT. 
 
Mål 3:  Det skal innen budsjettbehandlingen for 2010 utredes en innføring av dataverktøy i 

hjemmetjenesten med mål om reduksjon fra 3 til 2 basebesøk. 
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3.11 Dag – og aktivitetstilbud 
Programområdet inneholder dagsenter for eldre/demens, dagsenter for psykiatri- og dagtilbud for 
funksjonshemmede. 

 
Politisk visjon 
Kommunen skal være en pådriver for et godt samarbeid mellom kommune, eldresenter, lag/foreninger og 
frivillige, slik at brukerne av dag og aktivitetstilbudene får mulighet til økt deltagelse i det sosiale liv. Sosiale 
fellesskap og et rikt kulturliv er viktig for helsen i alderdommen. Eldresentre bidrar til å opprettholde og bygge 
ut sosiale relasjoner. 
 

 
Mål 1:  Det skal i forbindelse med budsjettprosessen høsten 2009 fremmes sak på etablering av 
   pensjonistkafé i Røyken sentrum og i Åros. Kommunen skal være pådriver for etablering av et 
   privat drevet tilbud med eventuell kommunal støtte. 
 
 
 

3.12 Institusjonstjenesten 
Programområdet inneholder pleie og omsorg i institusjon. Dette inkluderer avlastning, korttid/langtid, plass for 
rehabilitering og demente. Tilbudet gjelder alle brukere, i ulike aldersgrupper.  

 
Politisk visjon 
En god pleie og omsorg i institusjon er avhengig av tilstrekkelig og godt kvalifisert personale. Å legge til rette 
for gode arbeidsforhold, rekruttering og kompetanseheving er grunnleggende for en god eldreomsorg. Alle i 
Røyken kommune skal sikres en verdig alderdom. Eldre skal være trygge på at de får hjelp når de trenger det.  

 
 
Mål 1: Det skal innføres en verdighetsgaranti for eldreomsorgen i løpet av planperioden. 
 
Mål 2: Det skal innen 01.06.09 utredes mulighet for å utnytte ledige arealer til utleieleiligheter med lav 

bemanning for eldre som i dag har et stort behov for hjemmetjenester. Dette for å oppfylle 
kravene i LEON prinsippet.  

 
Mål 3:  Bygging av et terapibasseng på Bråset skal utredes og legges frem for politisk behandling innen 

budsjettbehandlingen for 2010. Utredningen skal inneholde konsekvensene av en eventuell 
nedleggelse av bassenget på Bølstadlia. 
 

Mål 4: I planperioden skal Slemmestad BOAS utfases som institusjon i sin nåværende form. Nye søkere 
tildeles plass på Bråset bo og omsorgssenter (BBO). Beboerne på Slemmestad BOAS skal gis et 
tilbud om en fleksibel overgang til BBO. Flyttingen skal skje i samarbeide med beboere, 
pårørende og de ansatte.   

 
 
 
3.13 Kommunale veier 

Programområdet omfatter drift og vedlikehold av kommunale veier, miljø og trafikksikkerhetstiltak. Videre drift 
og vedlikehold av gatelys på kommunale, private og fylkesveier samt sikre forholdene for myke trafikkanter. 
Videre så omfatter programmet drift og vedlikehold av dekker på gang- og sykkelveier, fortau, rekkverk, 
bommer, skilt, humper, gangfelt, vegetasjonskontroll samt feiing/ renhold av dekker og brøyting/strøing av 
gang- og sykkelveier.  
 
Politiske visjoner 
Røyken kommune skal ha et veinett som tilfredsstiller behovet til næringslivet og til private brukere. 
Veivedlikeholdet må styrkes slik at en tilfredsstillende kvalitet på veinettet kan opprettholdes. Veiene skal 
gjøres tryggere ved fjerning av trafikkfeller og bygging av gang/sykkelveier. 
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Mål 1: Driftsstasjon Grette skal flyttes til Rådhuset når ny brannstasjon er klar og overta lokalene til den 
   gamle brannstasjonen.  

Mål 2:  Det skal fremmes en sak for politisk behandling ved budsjettprosessen høsten 2009 om mulig  
   utbygging av gang og sykkelvei fra Kleiver til Hallenskog i 2010.  

Mål 3: I løpet av planperioden skal det bygges fortau fra Røyken sentrum til Høyenhall. 
     
Mål 4: I løpet av planperioden skal det realiseres en gang/sykkelvei i / langs den nedlagte  
   jernbanetraseen fra Spikkestad til Lier grense. Plan og kostnader fremlegges i forbindelse med 
   budsjettbehandlingen for 2010. 

 
Mål 5:  Det skal innen budsjettbehandlingen for 2010 utredes og fremmes sak om en eventuell åpning av 

Boligveien på Slemmestad for busstrafikk. Dette for å sikre at buss trafikkerer Gamle Slemmestad 
sentrum. 

     
Mål 6:  Innen 01.08.09 skal alle kommunens brøyte- og strøavtaler fremlegges Teknisk utvalg for 

vurdering. 

  
3.14 Kommunalt vann og avløp 

Vann: 
Programområdet omfatter produksjon av vann til befolkningen. Videre dekker programområdet drift og 
vedlikehold av fordelingsnettet, inkludert pumpestasjoner, reduksjonskummer og høydebasseng. 
Døgnkontinuerlig beredskap er inkludert. Ca 96 % av innbyggerne i Røyken er tilknyttet kommunalt vannverk. 
 
Avløp: 
Programområdet omfatter rensing av kommunalt avløp. Inkluderer drift av rensanleggene på Lahell og Åros 
samt kjøp av rensetjenester fra VEAS. Videre drift og vedlikehold av avløps- og overvannsnettet. Inkludert er 
pumpestasjoner, vassdragsovervåking og lignende. Ca 75 % av innbyggerne er tilkoblet kommunalt avløp. 

 
Miljø: 
Programområdet omfatter utslippstillatelser fra spredt bebyggelse, samt saksbehandling i forbindelse med 
bålbrenning, oljetanker, forurenset grunn og bistand i forurensningssaker i sjø og elv. 

 
 

Politiske visjoner 
God kvalitet og stabil drift i vannforsyningen må opprettholdes og investeringer i Glitresamarbeidet for å tette 
lekkasjer i vannforsyningen skal gis prioritet. Planmessig søking av lekkasjer må også gjennomføres på 
avløpsnettet. Tetting av lekkasjer på vann- og avløpsnettet vil bidra til et lavere prisnivå på vann- og 
kloakkavgiftene, og samtidig redusere faren for forurensning av drikkevannet. 
En viktig miljøfaktor er å øke tilknytningen til offentlig avløp fra så vel kommunens egen befolkning som 
fritidshus og hytter.  

 
 

Mål 1: Andel tilknytninger til kommunens vann- og avløpsanlegg skal i planperioden økes som 
   følger (fritidsboliger unntatt): 
 

2009 2010 2011 2012 

Vann: 96 % 

Avløp: 80 % 

Vann: 97 % 

Avløp: 85 % 

Vann: 98 % 

Avløp: 90 % 

Vann: 98 % 

Avløp: 90 % 

 
Mål 2: Prosjektene i Hovedplan for vann- og avløp skal gjennomføres innenfor fastsatte kostnadsrammer 
   og til fastsatt tid. Avvik skal jevnlig rapporteres Teknisk utvalg. 

Røyken Kommunes handlingsplan 2009-2012 14



 
Mål 3: Gjennom markedstilpassede arbeidsvilkår skal det innen utgangen av 2009 ansettes vakanser 
   innen ingeniørkompetanse og fagfolk. 
 

Mål 4: Organisering av Kommunalteknikks operative tjenester: vann, avløp og vei skal fremmes som 
politisk sak innen 01.03.09.  

 
 

 
 
 

3.15 Brann- og redningstjenester 
Programområdet omfatter feiing og tilsyn med ildsteder. Videre brannslukning og redningsarbeid.  
 
Politisk visjon 
Røyken har i dag en god brann- og redningstjeneste med svært kompetente ressurser. Dette skal opprett-
holdes og forsterkes. Området er en viktig verdibærer for kommunen og veksten i kommunen medfører at 
området må utvikles og reorganiseres inn i nye lokaler. 
 
Mål1: Det skal i løpet av 2009 bygges ny brannstasjon ved Røyken rådhus. Brannstasjonen skal huse 

kasernerte brannmannskaper, utrykningskjøretøy, kontorer samt garderobe/dusj for 
brannmannskapene og ansatte ved driftsavdelingen (Grette) til kommunalteknikk.    

 
Mål 2: Det skal utredes ny brannordning for Røyken kommune, herunder oppgavene til vaktsentralen. 
   Arbeidet skal munne ut i en rapport med anbefalinger om en smidig og kostnadseffektiv overgang 
   til kasernerte mannskaper. Rapporten skal være ferdig innen 01.04.09. 
 

 
3.16 Kart, oppmåling og planlegging 

Programområdet omfatter reguleringsplaner, byggesaksbehandling, oppmåling og karttjenester.  
Politisk visjon 
Kommunen skal oppfattes som en profesjonell og forutsigbar samarbeidspartner innen alle typer plansaker. I 
løpet av 2008 skal det utvikle et system slik at brukerne får mulighet til å følge sine egne saker elektronisk.  

 
Mål 1: Kommunedelplan for Drammensfjorden skal utarbeides etter samme prinsipper som 

kommunedelplan for Oslofjorden. Hele Gjerdal skal innarbeides i planen. Planvedtak skal skje 
innen utgangen av 2009. 

 
Mål 2: Det skal innen 01.05.09 utarbeides en byggeskikksveileder hvor en ser på estetikk i bygge- 

 områder. Kommunes fire sentrumsområder, samt steder med særpreget bebyggelse skal 
 prioriteres.  

Mål 3: Innen utløpet av 2009 skal arbeidet med en grøntsoneplan for Røyken kommune ferdigstilles. 
   Temaet innarbeides i kommunedelplan for idrett og friluftsliv. 
Mål 4:  I løpet av første kvartal 2009 skal plan for Hovedveiprosjekt Heggedal ferdigstilles og sendes for 
   behandling i Asker kommune.  
Mål 5:  For å sikre innbyggere bedre vern mot aktører i boligmarkedet skal det i løpet av første kvartal 
   2009 fremlegges en plan for godkjenning av en oppsøkende bygnings- og entreprenør kontroll. 
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Mål 6:  Reguleringsplan for Båtstø skal ferdigstilles i 2009.  
Mål 7: Kommunedelplan for Slemmestad skal utarbeides i løpet av 2009, og vedtak i plansak skal senest 

skje første halvår 2010. Det skal legges til grunn en visjon om en stedsutvikling basert på stedets 
naturgitte og kulturelle forutsetninger, som skal være med å fremelske kreativitet, positiv utvikling 
og unike levekår.  

 
Mål 8:  Rullering av kommuneplanens arealdel skal påbegynnes i første halvår 2009. Endelig planvedtak 

forutsettes i løpet av 2010.  
 
Mål 9:  Det skal innen 01.06.09 fremlegges en sak med vurdering av samarbeidsformer med 

nabokommuner innen programområdet plan, bygg og oppmåling. 
 
 

 
 

3.17 Eiendomsforvaltning. 
Programområdet for eiendom omfatter oppfølging av kommunens leie- og forvaltningsavtaler med REAS. 
Forvaltning av kommunale bygninger, friarealer og parkanlegg. Kjøp, salg og utvikling av kommunale arealer. 
Oppfølging av kommunens byggeprosjekter. 
Støtteenheten utreder juridiske saker for andre kommunale enheter, forvaltning og kontroll av salg og 
skjenkebevillinger. 
Eiendomsenheten har også ansvaret for utarbeidelse og oppfølging av utbyggingsavtaler. 
Utarbeidelse av anbudsgrunnlag og inngåelse av alle kommunens innkjøpsavtaler, forsikringsavtaler. 
Enheten har ansvaret for tildeling av boliger gjennom Røyken kommunale boligstiftelse, oppfølging av 
leieavtaler og kommunens kontaktledd mot Husbanken. 

   
Politisk visjon 
Kommunen skal ivareta og utvikle de betydelige verdier som ligger i eiendomsporteføljen. Kommunen skal 
kunne utvikle nye formålsbygg raskt og kostnadseffektivt. Næringsarealer skal tilrettelegges for bedrifter som 
ønsker å etablere seg i Røyken. 

 
 
Mål 1:  Det skal iverksettes et prosjekt for å effektivisere og ombygge deler av kommunens arealer på 
   Rådhuset til utleibare arealer (Næringspark). Sak skal fremmes innen 01.05.09. 
 
Mål 2: I løpet av 2009 skal kommunen i samarbeide med REAS innhente anbud med alternative 
   løsninger for risiko og skadeforsikring med hensikt å redusere forsikringspremier. 
 
Mål 3:  Innen 01.07.09 skal det i samarbeide med REAS fremlegges en handlingsplan for sikring av 
   kommunens skolebygg mot brann, vann og innbrudd. Planen skal omfatte alarm og evt. video- 
   overvåkning.  
 
Mål 4: Det skal innen 01.04.09 utarbeides en illustrasjonsplan for tomteområdene Frøtvedtfeltet 
   (Kjelleråsen og Kirkeberget), Morberg og Auke som grunnlag for endelig beslutning om salg.  

 
Mål 5: Planlagt opprusting av utelekeutstyr for skoler og barnehager skal gjennomføres innen 01.06.09 

 
Mål 6: Det skal utarbeides en mulighetsstudie for utvidelse av de kommunale og private barnehagene 
   innen 01.02.09. 

 
Mål 7: Registrering og verdisetting av all kommunal eiendom skal fullføres innen 01.10.09 og det skal 
   fremme sak om salg til REAS for videre utvikling. 
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Mål 8: Det skal innen 01.04.09 utredes etablering av et nytt bofellesskap i Slemmestadområdet med til 

sammen 12 leiligheter. Dette som erstatning for 12 leiligheter i tre eksisterende bofellesskap i 
området. 

 
Mål 9: Det skal utredes etablering av 5 boliger til personer med rus-/psykiatriproblemer innen 01.06.09. 

 
Mål 10: Det skal utredes etablering av egne boliger til flyktninger innen 01.09.09. 

 
 

 
 

 
3.19 Næring. 

Programområdet omfatter næringslivet i Røyken Kommune 
   

Politisk visjon 
Røyken Kommune skal arbeide aktivt og målrettet med næringsutvikling for å skaffe flere bedrifter og 
arbeidsplasser til kommunen, samtidig som kulturlandskapet bevares og sikrer profilen som en grønn 
kommune. Røyken Næringsråd og REAS skal være våre verktøy i dette arbeidet. 

 
 
Mål 1:  Det skal i samarbeid med Næringsrådet etableres en næringspark på Rådhuset tilrettelagt for 

grunderbedrifter hvor etablering er en rimelig og god starthjelp. Det skal kunne tilbys telefoni, 
print, kopi og nødvendige kontorfasiliteter. En plan for prosjektet skal fremmes innen 01.05.09.   

 
Mål 2: Kommunen skal i løpet av 2009 kartlegge omfanget av- og årsaken til handelslekkasje fra 
   kommunen. Undersøkelsen skal bl.a. vise hvilke konkrete varer- og tjenestegrupper som 
   næringsliv og konsumenter kjøper utenfor kommunen. Undersøkelsen skal administreres av 
   Næringsrådet og gjøres tilgjengelig for næringslivet i kommunen slik at de kan tilpasse sine tilbud. 
 
Mål 3:  Kommunen skal, i samarbeid med Næringsrådet, gjennomføre årlige målrettede kampanjer for å  
   rekruttere virksomheter med relevante produkter/tjenester og kompetansebehov til å etablere seg 
   i kommunen. 
 
Mål 4:  Kommunen og Røyken Næringsråd skal årlig arrangere næringslivets dag for å fokusere på 
   næringsutvikling i kommunen. 
 
Mål 5:  I rulleringen av kommuneplanen skal kommunen utrede om det er behov for å tilrettelegge for  
   flere nye arealer for ulik type næring, herunder vurdere behovet for en eller flere næringshager  
   tilpasset små- og nyetablerte bedrifter. 
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